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w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepcezej
w Powiecie Slawienskim na lata 2018-2020.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868, z 2018r. poz.130) w zwigzku z art. 180 pkt 1
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze]
(Dz. U. z 2017 r. poz. 697, poz.60, poz.1292, poz. 2217, z 2018r. poz.107) Rada
Powiatu w Stawnie uchwala co nastgpuje:

§1
Przyijmuje sic Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Stawienskim na lata 2018-2020, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Stawnie.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Wstep

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017r., poz. 697 z pézn. zm.) do zadan wiasnych
powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych
rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych.

Uchwatg Nr VIII/V/57/15 Rady Powiatu w Stawnie z dnia 28 sierpnia 2015r. przyjeto
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2015-2017, ze wzgledu na
zakoficzony okres obowiazywania Programu, nalezalo opracowa¢ nowy dokument w oparciu
o potrzeby srodowiska lokalnego.

Opracowany Program jest zgodny z zatozeniami Strategii Rozwigzywania Problemow
Spolecznych w Powiecie Stawienskim na lata 2016-2023 oraz z ogélna koncepcja strategii
na poziomie wojewddztwa, a takze z kierunkami polityki prorodzinnej pafistwa w zakresie
rozwoju rodzinnej pieczy zastepcze].

Korelacja tych dokument6éw stwarza mozliwosci pozyskiwania dodatkowych srodkow
pozabudzetowych, przeznaczonych na wspieranie i realizacj¢ dziatan dotyczacych budowania
powiatowego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing.

Nalezy podkreslié, ze obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych oraz organizacja pieczy zastgpczej,
spoczywa przede wszystkim na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach
administracji rzadowej. Powyzszy obowigzek jednostki realizuja w szczegdlnosci we
wspolpracy ze $rodowiskiem lokalnym, sadami i ich organami pomocniczymi, policja,
instytucjami o$wiatowymi, podmiotami stuzby zdrowia, a takze kosciolami i zwigzkami
wyznaniowymi jak rOwniez organizacjami pozarzagdowymi.

Elementem sktadowym niniejszego Programu jest limit rodzin zastgpczych
zawodowych funkcjonujgcych na terenie powiatu stawienskiego.

Z uwagi na to, iz niniejszy Program zostat opracowany na 3-letni okres oraz majgc na
uwadze dynamike nastepujgcych zmian w systemie pieczy mozliwa jest korekta dokumentu
w trakcie jego realizacji.

W niniejszym dokumencie analiza zagrozen s$rodowisk rodzin biologicznych
w powiecie stawiehskim przedstawiona jest za lata 2014-2016 na podstawie danych

pozyskanych od o$rodk6w pomocy spotecznej, natomiast diagnoza pieczy zastepcze) na

LS
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W
terenic powiatu stawienskiego przedstawiona jest za lata 2015-2017 — w okresie

funkcjonowania PCPR jako Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepcze]

1. ZADANIA GMINY I POWIATU W ZAKRESIE PIECZY ZASTEPCZEJ

1.1. Zadania gminy.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2017r., poz. 697 z pézn.zm) do zadan wlasnych gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny,

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia 1 pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie W nich miejsc dla
dzieci,

4) finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentoéw rodziny,
b) kosztéw zwiazanych z udzieleniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust.
2 ustawy, ponoszonych przez rodziny wspierajace,

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placowee opiekunczo
— terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopeyjnym,

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich ~ wlasciwemu  wojewodzie, W wersji  elektronicznej,
7 zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust.
3 ustawy,

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekuficzo — wychowawczej,

zamieszkalego na terenie gminy.
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Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming

nalezy wykonywanie zadan wynikajgcych z rzadowych programéw z zakresu wspierania

rodziny oraz rzadowego programu, o ktérym mowa w art. 187a ust. 1 ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

1.2.

1)

2)

3)

Zadania powiatu.

Do zadan wiasnych powiatu wynikajacych z ww. ustawy nalezy:

opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych
zawodowych,

zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastgpezych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekunczo — wychowawczych,

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym  rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekuficzo — wychowawceze
i regionalne placéwki opiekuniczo — terapeutyczne, przez wspieranie procesu

usamodzielnienia,

4) tworzenic warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zastgpczych, rodzinnych

3)

6)

7

doméw dziecka i rodzin pomocowych,

prowadzenie placéwek opiekunczo —~ wychowawczych oraz placowek wsparcia
dziennego o zasiggu ponadgminnym,

organizowanie szkoleni dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektorow placowek opiekunczo — wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatéw do pehienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub peienia funkcji dyrektora placowki opiekuniczo — wychowawczej typu
rodzinnego,

organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegOlnosci przez
tworzenie warunkow do powstawania:

a) grup wsparcia,

b) specjalistycznego poradnictwa,

8) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej,

9

zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastgpezej dziecku niezbgdnych
badan lekarskich,

10) prowadzenie rejestru danych, o ktorym mowa w art. 46 ustawy,
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11) kompletowaniec we wspolpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spolecznej

dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie

zastepezej albo rodzinnym domu dziecka,

12) finansowanie:

a) S$wiadczen pienicznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo
— wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo — terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo — wychowawcze lub
regionalne placéwki opiekunczo — terapeutyczne,

¢) szkolen dla kandydatéw do pelienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opickunczo
— wychowawcze] typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek opiekunczo
— wychowawczych typu rodzinnego,

14) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie,
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji dotyczgcej powstania
zaleglodci z tytulu nieponoszenia oplaty przez rodzica biologicznego, ktoérego dziecko

przebywa w pieczy zastgpczej, o ktorej mowa w art. 193 ust. 8 ustawy.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat
nalezy:

1) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow wspierania rodziny 1 systemu
pieczy zastepcze] oraz rzadowego programu, o ktérym mowa w art. 187a ust.
1 ustawy,

2) finansowanie pobytu w pieczy zastgpczej cudzoziemcow, o ktérych mowa w art.
5 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

3) finansowanie dodatku wychowawczego i dodatku do zryczattowanej kwoty o ktérej

mowa w art. 115 ust. 2a ustawy.
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M
Przy realizacji powyzszych zadan w zakresie pieczy zastepczej istotng role odgrywa
wspblpraca wszystkich instytucji zarbwno na szczeblu powiatowym jak i gminnym. Wspolne
dzialania maja na celu stworzenie spojnego systemu opieki nad dzieckiem 1 rodzing

ukierunkowanego na rozwdéj rodzinnych form pieczy zastepczej w powiecie stawienskim.

2. ANALIZA ZAGROZEN SRODOWISK RODZIN BIOLOGICZNYCH W POWIECIE
SEAWIENSKIM

Powiat stawienski polozony jest w  zachodniej czgsci  wojewoddztwa
zachodniopomorskiego, jego powierzchnia wynosi 1.043 km?, natomiast liczba ludnosci
ksztaltuje sie na poziomie 57.033 mieszkaficow (dane z Urzedu Statystycznego w Szczecinie

za rok 2016). W sktad powiatu wchodzi 6 gmin, ktére przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 1. Powierzchnia i ludno§é poszczegélnych gmin powiatu slawienskiego.

Gmina : Powierzchnia (w km?) Ludno$¢ (stan na 2016r.)
Miasto Stawno 16 12 677
Miasto Dartowo 20 13 943
Gmina Stawno 284 8 960
Gmina Darlowo 269 8 044
" Gmina Postomino 227 6 998
Gmina Malechowo 227 6 421

Zrédio: Urzad Statystyczny w Szczecinie.

7 przedstawionych danych wynika, ze najwigcej mieszkancow powiatu stawienskiego
zamieszkuje na terenie miasta Darfowa oraz miasta Stawna. Gminy wiejskie powiatu
obejmuja swym zasiegiem podobnag powierzchnig, a gestosé zaludnienia ksztattuje si¢ na
podobnym poziomie.

Zadania gminy wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
realizowane sg przez o$rodki pomocy spolecznej. W celu dokonania analizy zagrozen rodzin
biologicznych zestawiono dane pozyskane z 6 osrodkéw pomocy spolecznej funkcjonujgeych

na terenie powiatu stawienskiego, ktére przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela nr 2. Liczba rodzin objetych praca socjalng i pomocg materialng w latach 2014 - 2016.

2014 2015 - 2016
Miasto Stawno 931 | 760 727
Miasto Darfowo 788 672 554
Gmina Stawno 971 471 440
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m

Gmina Dartowo 903 859 769
Gmina Postomino 334 734 545
Gmina Malechowo | 564 544 586
Razem 4491 4040 3621

Zrodto: Oérodki pomocy spolecznej z powiatu stawienskiego.

Analizujgc powyzsze dane w latach 2014 — 2016 zauwazalny byt spadek liczby rodzin
objetych przez oérodki pomocy spotecznej praca socjalng i pomoca materialng. Najwigcej
rodzin korzystajacych z tego typu pomocy odnotowano w 2016r. mieécie Stawno i w gminie

Darlowo.

Tabela nr 3. Liczba rodzin przejawiajacych trudnosci opiekunczo — wychowawcze w latach 2014
—2016.

2014 | VD SR S 2016
"~ Miasto Stawno 75 " 59 | 5l
‘Miasto Dartowo 37 32 25
Gmina Stawno 26 20 25
Gmina Darfowo 71 49 44
Gmina Postomino 2 23 19
Gmina Malechowo 11 15 11
Razem 222 198 175

Zrédto: Odrodki pomocy spolecznej z powiatu stawienskiego.

7 analizy powyzszych danych wynika, ze liczba rodzin przejawiajgcych trudnosei
opiekuniczo — wychowawcze na przestrzeni lat 2014-2016 zmniejszyla si¢ w miescie Stawno
oraz gminie Dartlowo i miescie Darfowo.

Wspieranie rodzin przejawiajacych trudnosci opiekunczo — wychowawcze nalezy
do zadaii gminy i ma na celu podejmowanic planowych i zintegrowanych dzialan
przywracajacych rodzinie zdolnosci do wypelniania tej funkcji. Wszystkie gminy powiatu
stawienskiego wspieraja rodzicéw biologicznych gléwnie w nastgpujgcych formach
realizowanych przez osrodki pomocy spolecznej s3 to:

» praca socjalna,
> wsparcie asystenta rodziny,
» poradnictwo specjalistyczne,

» dostepnos¢ do ustug opiekunczych,
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= > pomoc w zakresic przeciwdzialania przemocy w rodzime.
Ponadto na terenie powiatu stawienskiego funkcjonuje Powiatowa Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna w Stawnie oraz filia w Darlowie. Zadaniem Poradni jest
podstawowa opieka psychologiczno — pedagogiczna nad dzieémi zamieszkujgcymi na terenie
powiatu slawienskiego oraz nad uczniami szkot dziatajacych w powiecie (do 19. roku zycia).
Praca z rodzing prowadzona jest roOwniez w sytuacji czasowego umieszczenia dziecka
w pieczy zastepczej w celu powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Zgodnie z zatozeniami
ustawy, kluczowa role w pracy z rodzing biologiczng odgrywa asystent rodziny, ktory moze
w tym samym czasie prowadzié¢ prace z nie wieksza liczba rodzin niz 15. Od 2014 roku
w kazdej gminie powiatu stawienskiego zatrudniony jest co najmniej 1 asystent rodziny.
Zauwazalny jest wzrost zatrudnionych asystentow rodziny, a takze wzrost liczby rodzin
objetych ta forma wsparcia. W roku 2014 w powiecie stawienskim zatrudnionych bylo
8 asystentéw rodziny, ktorzy pracowali z 108 rodzinami, a w roku 2016 zatrudnionych byto

10 asystentéw pracujacych z 129 rodzinami. Powyzsze informacje ilustruje Tabela nr 4.

Tabela nr 4. Liczba zatrudmionych asystentéw rodzimy oraz liczba rodzin objetych ich
wsparciem w poszczegélnych gminach powiatu slawienskiego w latach 2014 —2016.

2014 2015 2016
Cmi '_ " Liezba T Liczba Liczba
LU Liczba rodzin Liczba rodzin Liczba rodzin
asystentow objeta asystentow objeta asystentow objeta
rodziny wsparciem rodziny wsparciem rodziny wsparciem
: _ asystenta asystenta asystenta
Miasto Stawno 2 10 2 20 2 22
Miasto Dartowo 2 30 2 25 2 30
Gmina Stawno y 14 1 13 1 17
Gmina Darlowo 1 18 2 30 2 27
Gmina Postomino 1 21 1 23 1 19
Gmina Malechowo 1 15 1 17 2 14
Razem 8 108 9 128 10 129

Zrodho: Osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu stawienskiego.

Liczba rodzin z powiatu stawiefiskiego zagrozonych odebraniem dzieci w latach

2014-2016 co roku wzrastata. Zdecydowana wiekszo$¢ tych rodzin pochodzi z terenu Miasta

Stawno i Miasto Dartowo, natomiast najmniejsza z terenu Gminy Darlowo.
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Tabela nr 5. Liczba rodzin z powiatu slawienskiego zagrozonych odebraniem dzieci w latach
2014 — 2016.

2014 s 2016
Miasto Stawno 20 9 20
Miasto Dartowo 23 33 23
Gmina Stawno 2 0 4
Gmina Dartowo 1 1 1
Gmina Postomino 4 17 13
Gmina Malechowo 7 1 3
Razem 57 61 66

Zrédto: Osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu stawienskiego.

Zgodnie z zatoZeniami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
w celu wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekunczo
— wychowawczych rodzina ta moze zostaé objeta pomoca rodziny wspierajacej, ktora przy
wspblpracy asystenta rtodziny pomaga w opiece i wychowaniu dzieci, prowadzeniu
gospodarstwa domowego oraz ksztaltowaniu i wypehianiu podstawowych rél spolecznych.
Na przestrzeni lat 2014-2016 na terenie powiatu stawienskiego nie funkcjonowala zadna

rodzina wspierajaca.

3. DIAGNOZA PIECZY ZASTEPCZEJ NA TERENIE POWIATU SEAWIENSKIEGO

3.1 Rodzinna piecza zastgpcza

Rodzina zastepcza to oparta na modelu wychowania rodzinnego czasowa forma pieczy
zastepczej nad dzieémi i mlodziezg pozbawionymi trwale lub czasowo opieki rodzicow
biologicznych, ktéra w wypelnianiu swoich funkcji kieruje si¢ dobrem przyjetego dziecka
i poszanowaniem jego praw. Zapewnia dziecku warunki rozwoju i wychowania odpowiednie

do jego stanu zdrowia i poziomu rozwoju, w tym:

Y

odpowiednie warunki bytowe,
mozliwoéei rozwoju fizycznego 1 spotecznego,

mozliwosci zaspakajania indywidualnych potrzeb dziecka,

Y VYV VY

mozliwo$ci whasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan,

Y

odpowiednie warunki do odpoczynku i organizacji czasu wolnego.

10
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Formami rodzinnej pieczy zastepczej sg rodzina zastepcza i rodzinny dom dziecka. Rodziny
zastepcze dzielg si¢ na:
a) spokrewnione,
b) niezawodowe,
¢) zawodowe, w tym zawodowe pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowe
specjalistyczne.
W rodzinach zastepczych niezawodowych i zawodowych mozliwe jest umieszczenie nie
wiecej niz 3 dzieci, natomiast w rodzinnych domach dziecka, nie wigcej niz 8. Przekroczenie
wskazanych limitow mozliwe jest w razie koniecznosci umieszczenia rodzenstwa, jednak
musi odbyé sie to za zgoda odpowiednio rodziny zastepezej lub prowadzacego rodzinny dom
dziecka i po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej.
Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej podczas umieszczen dzieci w pieczy rodzinnej

przestrzega limitu dzieci (wyjatek stanowig rodzenstwa).

Tabela nr 6. Liczba rodzin zastepczych i dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej

w latach 2015 — 2017 (stan na dzien 31 grudnia).

R et h o !

e Liczba hieabd Liczba Liczba rodzin Liczba

Az dzieci e dzieci zastepczych dzieci
| zastepczych zastepczych i i

81 122 88 131 85 118

Zrbdto: opracowanie wlasne

W latach 2016-2017 stan rodzin utrzymywat si¢ na podobnym poziomie, natomiast
w roku 2017 odnotowano znaczny spadek dzieci przebywajacych w rodzinach, ktéry wynikat

miedzy innymi z licznych proceséw usamodzielniania petnoletnich wychowankow.

Wykres nr 1. Liczba rodzin zastgpezych w powiecie stawieniskim w latach 2015 — 2017 (stan na
dzien 31 grudnia).
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spokrewnione niezawodowe zawodowe

H 2015

H2016

Zrédio: opracowanie wlasne.
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T Powyzszy wykres przedstawia liczbe todzin zastepezych w powiecie stawichiskim
w latach 2015-2017 z podzialem na rodziny zastgpcze spokrewnione, niczawodowe
i zawodowe. Na jego podstawie wywnioskowaé mozna, ze najwigksza grupe stanowig
rodziny zastgpcze spokrewnione, natomiast najmniejsza rodziny zastepcze zawodowe.
Najwieksza liczba rodzin zastepczych funkcjonujacych na teremie powiatu
stawienskiego byla w roku 2016 — 88 rodzin, natomiast najmniejsza w roku 2015

— 81 rodzin.

Wykres nr 2. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na teremie powiatu
stawienskiego w latach 2015 — 2017 (stan na dzien 31 grudnia).

]

i 100 - =
.80 e ——em
60 1
: } H2015
- 40 - 2016 |
i
‘r 20 I 14 2017
E 0 e R : s by
ig dzieci w rodzinach dzieci w rodzinach dzieci w rodzinach
; spokrewnionych niezawodowych zawodowych

Zrodlo: opracowanie wiasne.

Wykres Nr 2 prezentuje liczb¢ dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych na
tereniec powiatu stawienskiego w latach 2015 - 2017. Zauwazy¢ mozna nieznaczny spadek
liczby dzieci przebywajgcych w rodzinach zastgpczych spokrewnionych i zawodowych,
natomiast w rodzinach niezawodowych liczba dzieci utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.
Spowodowane jest to koniecznoscig dostosowania liczby dzieci w rodzinach zastgpczych do
wymogéw ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. z 2017r., poz. 697 z pbézn. zm.), zgodnie z ktéra w zawodowych
i niezawodowych rodzinach zastepczych nie moze przebywac wigeej niz 3 dzieci. Migdzy
innymi z tego powodu spada liczba umieszczanych w rodzinach zastgpezych
(niezawodowych i zawodowych) dzieci, co przedstawia Tabela nr 7. W zwiazku
7 powyzszym istnieje pilna potrzeba pozyskiwania kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepcze] niezawodowej, w celu zabezpieczenia opieki nad dzie¢mi trwale lub czasowo
pozbawionymi pieczy rodzicielskiej, w tym rodzin specjalistycznych, ktére beda mogly
sprawowa¢ opieke nad dzieémi wymagajacymi specjalistycznych oddziatywafi opiekunczo-

wychowawczych, ktorych jest coraz wiece;.
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Tabela nr 7. Liczba dzieci, ktore zostaly umieszczone w rodzinach zastepczych w latach
2015 -2017.

2015 i 2016 | 2017

25 N | 31 20

Zrédto; opracowanie wiasne.

Tabela nr 8. Liczba dzieci, ktére opuscily rodzinng piecze zastepcza w latach 2015 —2017.

2015 2016 2017
Powrot do r(:)diin-}; P 4 13 B 4 | 6
biologicznej
Adopcja 6 8 2
Usamodzielniani 4 6 12
Przejseie do innej formy 1 2 2
pieczy zastepczej
RAZEM 24 20 22

Zrodlo: opracowanie wlasne.

W latach 2015-2017 liczba dzieci, ktére opuscity rodzinng piecze zastgpcza ksztaltuje si¢ na
podobnym poziomie. Najwigcej dzieci powrdcito do rodziny biologicznej w roku 2015,
natomiast w roku 2017 drastycznie spadta liczba dzieci, ktére zostaty przysposobione. Rowniez
w rtoku 2017 znaczaco wzrosta liczba dzieci po 18 r.z., ktore rozpoczely proces
usamodzielniania.

Znaczna grupe stanowig osoby pelnoletnie pozostajace w rodzinie zastgpezej do czasu
ukoniczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukoniczenia 25. roku zycia.

Jedna z gléwnych przyczyn pozostania wychowankow w dotychczasowej rodzinie
zastepczej po osiggnieciu pelnoletnosci jest wyzsze $wiadczenie pienigzne, ktére rodzina
zastepcza otrzymuje na utrzymanie takiej osoby w wysokosei 660,00 7zt (spokrewniona
rodzina zastepcza) lub 1.000,00 zt (zawodowa i niezawodowa rodzina zastepcza) miesiecznie
niz pomoc na kontynuowanie nauki w wysokosci 500,00 zt miesigcznie, ktérg otrzymywatby
wychowanek po opuszczeniu rodziny.

Rodziny zastepcze na wniosek obejmowane sa opiekg koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej nie moze miec pod opiekg wigcej niz
15 rodzin zastepczych. Nalezy przestrzega¢ zapisow ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastepczej dotyczacej limitu rodzin. Obecnie ORPZ (stan na dzien 31 grudnia 2017)
w Stawnie zatrudnia 4 koordynatorow i 1 pracownika socjalnego majgcych pod opieka
lacznie 85 rodzin. W zwiazku z przejeciem pod opieke rodzin zast¢pezych przez pracownika

13



POWIATOWY PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
W POWIECIE SLAWIENSKIM NA LATA 2018-2020

w
socjalnego, ktory zgodnie z ustawg nie ma limitu przydziatlu rodzin zastgpczych nie ma

potrzeby planowania zatrudnienia kolejnych koordynatoréw pieczy zastepczej.

3.2 Instytucjonalna piecza zastepcza

W sytuacji wyczerpania mozliwosci udzielenia pomocy rodzinie biologicznej lub braku
mozliwoéci umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej, dziecko pozbawione czesciowo
lub catkowicie opieki rodzicielskiej jest kierowane do placowki opiekuficzo — wychowawczej.

Zgodnie z art. 95 ust. 1 i ust 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017r, poz. 697 z pdézn. zm.), ,,w placowce
opiekunczo-wychowawczej s3 umieszczane dzieci powyzej 10 roku Zzycia, wymagajace
szczegodlnej opieki lub majgce trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie”.
Umieszezanie dzieci ponizej tego wicku bedzie mozliwe tylko w wyjatkowych sytuacjach,
szczegolnie gdy przemawiaé za tym bedzie stan ich zdrowia lub dotyczyc¢ to bedzie rodzefistwa.

Opieka instytucjonalna nad dzie¢mi z terenu powiatu stawienskiego zapewniona jest przez
2 placowki:

» Dom Dziecka im. Janusza Korczaka w Darlowie - 30 miejsc,

> Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Slawnie - 30 miejsc.

Powyzsze Placéwki catkowicie zabezpieczaja potrzeby powiatu w zakresie miejsc dla
dzieci w pieczy instytucjonalnej. Powiat dysponuje wolnymi miejscami, na ktore sa
przyjmowane dzieci z poza naszego powiatu.

Laczna liczba wydanych skierowan dzieci do placowek w poszczeg6lnych latach
wyniosta:

a) 2015— 18 skierowan,
b) 2016 — 13 skierowan.
¢) 2017- 14 skierowan

Tabela nr 9. Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuificzo — wychowawezych na terenie

powiatu slawienskiego (stan na dzien 31 grudnia).

Dom Dziecka

im. Janusza Korczaka 30 29 29
w Darlowie

Placowka

Opiekuficzo-Wychowawcza 25 22 26
w Stawnie
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" Razem 55 51 55

Zrédho: opracowanie wlasne.

Analizujac dane zawarte w powyzszej tabeli nalezy stwierdzi€, ze w roku 2016 zmalata liczba
dzieci przebywajacych w instytucjonalnej pieczy zastepezej, natomiast w roku 2017 wystepuje
tendencja rosngca. W roku 2017 zwigkszyla sie rowniez liczba wydanych skierowan do placowek
opiekunczo —wychowawczych, w tym rowniez dla dzieci pochodzgcych z innych powiatow.

Majac na uwadze powyzsze nalezy rozwija¢ rodzinng pieczg zastepczg. Rodzina zastgpeza ma
mozliwosé stworzenia warunkéw opieki i wychowania najbardziej zblizonych do rodziny naturalnej.
Ponadto moze stworzy¢ dziecku namiastke prawdziwego domu rodzinnego oraz moze po$wigci¢ mu
duzo wiecej czasui uwagi niz wychowawca w placowcee.

. Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w placowkach opiekunczo
- wychowawezych typu interwencyjnego, socjalizacyjnego, specjalistyczno — terapeutycznego oraz
w  regionalnych placowkach opiekuficzo - terapeutycznych w okresie 4 Iat od dnia wejscia jej
w zycie, 1j. od dnia 1 stycznia 2012 r., moga by¢ umieszczane dzieci powyzej 7 roku zycia (przebywac
w tych placéwkach bedg mogty do dnia 31 grudnia 2019r.). Po uptywie tego okresu w placowkach
bedg mogly przebywaé jedynie dzeci powyzej 10 roku Zycia.

Zgodnie z art. 230 ww. ustawy liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekuriczo
—wychowawczych (do dnia 1 stycznia 2021r.) nie moze by¢ wyzsza miz 30.

Na podstawie art. 95 ustawy mozna bedzie umiesci¢ w tym samym czasie, 1gcznie nie
wiecej niz 14 dzieci oraz osob, ktore osiagnely pelnoletnos¢. Taka sytuacja bgdzie wymagata
reorganizacji instytucjonalnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu stawienskiego tj.
przeksztatcenia Placowek z 30 miejscami na Placowki z 14 miejscami.

W latach 2015 — 2017 w Placowkach na terenie powiatu stawieniskiego przebywaly dzieci
ponizej 7 roku zycia, ktore zostaty umieszczone wraz ze starszym rodzefistwem lub przemawiat za tym
stan zdrowia dziecka. W obu placowkach bylo Iacznie 2 takich dzieci, w roku 2016 - 2 dzecl,
natomiast w 2017r. juztyko 1 dziecko.

Tabela nr 10. Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo — wychowawezych w latach
2015-2017 z podzialem na wiek (stan na dzien 31 grudnia).

o e b e B
4-6 2 1 1
7-13 26 22 24
1417 50 24 23
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1825 6 10 7

Razem 84 58 3

Zrédio: opracowanie wiasne.

Majac na uwadze powyzsze, konieczny jest rozwdj rodzinnej pieczy zastepezej, ktora
bedzie mogta by¢ sprawowana wobec miodszych dzieci w przypadku braku mozliwosci
zapewnienia im opieki i wychowania przez rodzicéw biologicznych, dlatego tez nalezy

poszukiwaé kandydatow na rodziny niezawodowe.

3.3 Usamodzielnienia pelmoletnich wychowankow pieczy zastepczej

Osobie opuszczajacej, po osiggnigeiu petnoletnosei, rodzing zastgpeza, rodzinny dom
dziecka, placowke opiekunczo — wychowawcza lub regionalna placowke opiekunczo
— terapeutyczng, w przypadku gdy umieszczenie w pieczy zastepcze]j nastgpito na podstawie
orzeczenia sadu:

1) przyznaje si¢ pomoc na :
a) kontynuowanie nauki,
b) usamodzielnienie,
¢) zagospodarowanie,
2) udziela si¢ pomocy W uzyskaniu:
a) odpowiednich warunkow mieszkaniowych,
b) zatrudnienia,
3) zapewnia si¢ pomoc prawng i psychologiczna.

Jednym z warunkéw otrzymania pomocy jest opracowanie przez osobe
usamodzielniang wraz z opiekunem usamodzielnienia co najmniej na miesigc przed
osiagnieciem pelnoletnosci indywidualnego programu usamodzielnienia, ktory okresla m.in.
zakres wspoldziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia oraz sposob
uzyskania przez osobe usamodzielniang wyksztalcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w podjeciu zatrudnienia.
Program zatwierdzany jest przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie
whasciwego do ponoszenia wydatkéw na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki

i usamodzielnienie.
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Opiekunem usamodzielnienia moze by¢ osoba tworzaca rodzing zastepcza,
prowadzaca rodzinny dom dziecka, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, pracownik
socjalny powiatowego centrum pomocey rodzinie, osoba bgdaca w placowcee opiekuriczo
— wychowawczej albo regionalnej placowce opiekuficzo — terapeutycznej wychowawcg lub
psychologiem, lub inna osoba wskazana przez osobg usamodzielniang i zaakceptowana przez
kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie. Osoba usamodzielniana zobowigzana
jest wskaza¢ osobe, ktéra podejmie si¢ pelnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia oraz
przedstawia pisemng zgode tej osoby, co najmniej na rok przed osiagnigciem petnoletnosci.

Szczegdlowe warunki udzielania pomocy osobom usamodzielnianym reguluje ustawa
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Liczbe os6b usamodzielnianych opuszczajacych rodziny zastepcze, ktore skorzystaty
z pomocy na przetomie lat 2015 - 2017 przedstawia wykres nr 3. Analizujgc zawarte
w nim dane wskaza¢ nalezy, ze najchetniej wybierana forma wsparcia wychowankéw jest
pomoc na kontynuowanie nauki. Nalezy zauwazy¢, Ze liczba 0s6b zainteresowanych tg forma
wsparcia jest na podobnym poziomie. Wynikaé, to moze z faktu, ze coraz czgsciej osoby
petnoletnie decyduja sie pozostaé w rodzinie zastepezej do czasu ukonczenia nauki, nie dhuze;j
jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia. Wybor ten spowodowany jest m. in. wyzszym
$wiadczeniem pienieznym, ktére rodzina zastepcza otrzymuje na utrzymanie takiej osoby niz
comiesieczna pomoc na kontynuowanie nauki, ktora otrzymywalby wychowanek po

opuszczeniu rodziny.

Wykres nr 3. Pomoc dla os6b usamodzielnianych opuszezajacych rodziny zastepeze.

% 31
30 27 273
25 i
20
W 2015
i5
- 10 g 3 m 2016
10 i . 3 6 -
! : . 3 . | = 2017
g ; I _.
0 4 = 1 R— 3 "““'““‘. i
Pomocna Pomocna Pomocna
kontynuowanie nauki usamodzielnienie  zagospodarowanie

Zrédto: opracowanie wiasne.

Z pomocy mna usamodzielnienie w latach 2015-2017 skorzystalo Igcznie
21 wychowankéw, w tym najwiecej w roku 2015, tj. 10 0s6b. Pomoc na zagospodarowanie

wykorzystato tacznie 22 osoby.
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Wykres nr 4 przedstawia liczbe pelnoletnich wychowankéw placowek opiekuniczo
— wychowawezych, ktérzy skorzystali z pomocy na przetomie lat 2015 — 2017. Podobnie jak
w przypadku osob opuszczajacych rodziny zastgpcze, najezescie] przyznawang pomocs dla
0s6b usamodzielnianych z placéwek jest pomoc na kontynuowanie nauki. Po opuszczeniu
placowki opiekuficzo — wychowawczej czgsto pomoc na kontynuowanie nauki stanowi
gtéwne zrédto utrzymania wychowankoéw. W zwigzku z powyzszym osoby usamodzielniane,
po opuszczeniu pieczy zastepezej, czgsciej decyduja si¢ na podjecie dalszej nauki. Uzyskanie
wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych w przysziosci moze pomoc w podjeciu zatrudnienia
i poprawienia sytuacji materialno — bytowej wychowankow.
Wychowankowie pieczy zastgpczej majg mozliwosé korzystania z bezptatnych porad

psychologicznych oraz prawnych.

Wykres nr 4. Pomoc dla oséb usamodzielnianych  opuszczajacych  placowki
opiekunczo-wychowawcze.
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Zrodto: opracowanie wlasne.

4. POTRZEBY POWIATU W ZAKRESIE PIECZY ZASTEPCZEJ

1) Rozwijanie systemu rodzinnej pieczy zastgpczej pOprzez promowanie idei
rodzicielstwa zastepczego.

2) Zwickszenie liczby rodzin zastgpczych funkcjonu acych na terenie powiatu
stawienskiego, w szczegolnosci rodzin zastepezych niezawodowych.

3) Budowanie pozytywnego wizerunku rodzicielstwa zastgpczego.

4) Organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych w  zakresie niezbednym
do wykonywania zadan wynikajacych z petnionej roli, w tym zabezpieczenia potrzeb
dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastgpezej.

5) Przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego rodzicow zastgpezych.
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6) Organizowanie wsparcia dla rodzin zastgpczych, w szczegolnosci poprzez tworzenie
grup wsparcia oraz dostep do specjalistycznego poradnictwa.

7) Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego dla rodzicéw zastepczych oraz dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpezej.

8) Organizowanie wsparcia psychologiczno — pedagogicznego dla dzieci przebywajgcych
w rodzinnej pieczy zastepcze] w siedzibie ORPZ w odpowiednio dostosowanym
pomieszczeniu.

9) Zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpcze] oraz pracownikom ORPZ
szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

10)Stworzenie usamodzielniajacym si¢ wychowankom przebywajacym w pieczy
zastepczej, warunkow do aktywizacji spolecznej, zawodowej i mieszkaniowej poprzez
wicksze zaangazowanie opiekunéw usamodzielnienia oraz wykorzystanie zasobow
i mozliwosci gmin.

11)Tworzenie i realizacja indywidualnych programéw usamodzielnienia pelnoletnich
wychowankow z pieczy zastepeze).

12) Organizowanie wsparcia dla 0sob usamodzielnianych, w tym zapewnienie pomocy
prawnej i psychologicznej.

13) Nawiazanie i utrzymanie wspotpracy z osobami i instytucjami wspierajgcymi.

14) Sukcesywne podnoszenie standardow pracy wszystkich podmiotéw zaangazowanych
w prace z rodzing oraz wspdlpraca w zakresie realizacji ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepcze;j.

15) Zwickszenie szans dzieci na powr6t do rodziny biologicznej poprzez realizacje
Regionalnej Akademii Rodziny oraz wspélprace z asystentami osrodkéw pomocy
spotecznej.

16) Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na wyplate Swiadczen pienigznych dla rodzin
zastepczych 1 0sob usamodzielnianych.

17) Stworzenie spojnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing majgca trudnosci
w prawidlowym wypelnianiu swoich funkcji w oparciu o dziatania profilaktyczne

18) Dostosowanie Placéwki Opiekuficzo- Wychowawczej w Stawnie oraz Domu
Dziecka w Dartowie do obowiazujgcych standardéw w zakresie organizacyjno-

technicznym oraz liczby dzieci w placowkach.
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T R o T P e U

5. KIERUNKI ROZWOJU SYSTEMU RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

Analizujgc potrzeby powiatu stawienskiego w zakresie pieczy zastgpcze] zaznaczy¢
nalezy, ze realizowane przez Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej zadania obejmujg
szeroki i zréznicowany tematycznie obszar funkcjonowania rodzinnej pieczy zastepczej.
Zadania te obejmuja m. in. pozyskiwanie kandydatéw do pelienia roli rodziny zastgpczej,
wspieranie istniejgcych juz rodzin zastepezych oraz przebywajacych w nich dzieci, poprzez
wspolprace z osobami i instytucjami wspierajacymi, doskonalenie spojnego systemu opieki
nad dzieckiem i rodzing majacg trudnosci w prawidtowym wypeianiu swych funkciji.
Priorytetem w przedstawionych powyzej potrzebach jest:

» wspOlpraca z wlasciwymi osrodkami pomocy spolecznej, w tym z asystentem rodziny,
w zakresie wiclokierunkowej pracy z rodzinami zagrozonymi odebraniem dzieci
wskutek ich niewydolnosci wychowawczo - opiekunficzej,

> zapewnienie dzieciom miejsca w rodzinach zastepczych,

> pozyskiwanie i szkolenie kandydatow na rodziny zastgpcze niezawodowe,

> organizowanie wsparcia poprzez tworzenie grup wsparcia i dostgpu do
specjalistycznego poradnictwa,

» tworzenie i realizacja program6éw usamodzielnienia pelnoletnich wychowankdow
przebywajacych w pieczy zastepczej.

Dodatkowym dziataniem PCPR-ORPZ we wspolpracy z Regionalnym Osrodkiem
Polityki Spolecznej w Szczecinie oraz powiatami stargardzkim, kotobrzeskim i goleniowskim
w latach 2018-2020 bedzie realizacja projektu pn. ,.Kurs na rodzing” w ramach Regionalne;j
Hlerierni Bodzing: ) Ao+ b
Celem RAR bedzie: |

1. Ochrona rodziny przed rozpadem;

2. Zwiekszenie umiejetnosci w zakresie pelnienia rol rodzinnych, w tym w rodzinach
wielopokoleniowych;

3. Podniesienie kompetencji wptywajgcych na prawidlowe zarzadzanie budzetem
domowym;

4. Nabycie umicj¢tnosci umozliwiajgcych samodzielne rozwigzywanie probleméw oraz
konfliktow.

W ramach RAR prowadzone beda, m.in.:

1. Program ,,Zdazy¢ przed rozwodem™;

2. Uslugi mediacji rodzinnych;

3. ..Szkota dla rodzicow, dziadkow, narzeczonych™;
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4. Warsztaty edukacji finansowej ,, Wybierz przyszios¢™;

5. Uslugi wsparcia psychologbw, terapeutéw, prawnikow;

6. Grupy wsparcia i Samopomocowe.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej nalata 2018 - 2020 wyznacza
kierunki rozwoju pieczy zastepczej w zakresie realizacji zadan systemu rodzinnej oraz
instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Program ten bedzie realizowany przez okres 3 lat. Wymaga on dostosowywania
dziatan do pojawiajgcych sie potrzeb, elastycznosei i otwartosci na ewentualne zmiany

spoleczne 1 gospodarcze.

6. CELE, DZIALANIA, REALIZATORZY, WSKAZNIKI I TERMIN REALIZACJ

PROGRAMU

Gléwnym celem Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata
2018-2020 jest stworzemie spdjnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing
ukierunkowanego na rozwéj rodzinnych form pieczy zastepezej w powiecie slawiefiskim.

Cele szczegdlowe:

1. Promowanie i rozwdj rodzinnej pieczy zastgpcze].

2. Wsparcie dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpezych oraz rodzin zastepczych
funkcjonujgcych na terenie powiatu stawiefiskiego.

3. Wsparcie pelnoletnich wychowankow pieczy zastepczej.

4. Zwickszenie szans dzieci na powr6t do srodowiska rodzinnego poprzez wspolprace

z o$rodkami pomocy spolecznej oraz Sadami Rodzinnymi.

CeEL 1

Promowanie i rozwdj rodzinnej pieczy zastepezej

Dzialania:
1. Promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego poprzez:
a) publikowanie plakatéw i artykuléw w lokalnej prasie,
b) organizowanie Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego,
¢) wspolprace z instytucjami i organizacjami na rzecz rozwoju rodzicielstwa
zastepczego.
2. Pozyskiwanie kandydatoéw do pelnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepcze;.

3. Tworzenie rodzin zawodowych zgodnie z wyznaczonym limitem na lata 2018 —2020.
gl
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4.

5.

Prowadzenie procesu diagnostyczno — konsultacyjnego kandydatéw do pelnienia
funkcji rodziny zastepcze;.
Szkolenia kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej.

Podmiot realizujgcy: PCPR w Stawnie

Podmioty wspierajace: Zarzad powiatu stawienskiego, osrodki pomocy spotecznej, lokalne

media, rodziny, os$rodek adopcyjny.
Wskazniki:

Liczba kampanii i dzialan promocyjnych.

Liczba rodzin zastgpezych niezawodowych i zawodowych.

Liczba szkolen dla rodzin zast¢pczych.

Liczba nowych rodzin zastepczych.

Liczba rodzin zakwalifikowanych do szkolenia na rodziny zast¢pcze.

Liczba rodzin, ktére ukoniczyly szkolenie i uzyskaty zaswiadczenie kwalifikacyjne.

Termin realizacji: 2018-2020

CEL2
Wsparcie istniejacych form pieczy zastepczej
Dzialania:
1. Udzelanie $wiadczen finansowych obligatoryjnych i fakultatywnych.
2. Wsparcie rodzin opiekg koordynatora rodzinnej pieczy zastgpcze;.
3. Organizowanie szkolen w zakresie podnoszenia kompetencji opiekunczo
—wychowawczych dla rodzin zastgpczych.
4. Integracja ze $rodowiskiem poprzez organizowanie pikniku dla rodzin zastgpczych
i dzieci.
5. Organizowanie wsparcia rodzinnej pieczy zastgpcze] poprzez:
a) tworzenie grup wsparcia,
b) udzielenie wsparcia specjalistycznego, w tym psychologicznego 1 prawnego,
6. Zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi oraz przy
pracach gospodarczych na wniosek rodziny zastgpczej zawodowej lub niezawodowej,
w ktorej przebywa wiecej niz 3 dzieci.
7. Udzielanie wsparcia rodzinom zastgpczym poprzez rodziny pomocowe.

Podmiot realizujgcy: PCPR w Stawnie
Wskazniki:
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Liczba udzielonych $wiadczen finansowych o charakterze obligatoryjnym
i fakultatywnym.

Liczba rodzin objetych opieka koordynatora.

Liczba szkolen dla rodzin zastepczych oraz liczba uczestnikow tych szkolen.

Liczba organizowanych piknikow dla rodzin zastepczych i dzieci oraz liczba 0sob
uczestniczacych.

Liczba zorganizowanych grup wsparcia oraz liczba 0séb biorgcych w nich udziat.
Liczba o0séb objetych wsparciem specjalistycznym w tym: psychologicznym
1 prawnym.

Liczba zatrudnionych oséb do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi.

Liczba rodzin pomocowych.

Termin realizacji: 2018-2020

CeL3
Wsparcie pelnoletnich wychowankow pieczy zastepczej
Dzialania:
1. Zapewnienie wychowankom pomocy prawnej i psychologicznej.
2. Udzielanie $wiadczen dla usamodzielnianych wychowankow.
3. Pomoc w tworzeniu i realizacji programu usamodzielnienia przy wspo6ipracy
z opieckunem usamodzielnienia.
4. Wsparcie w uzyskaniu zatrudniania oraz motywowanie do aktywnego poszukiwania

zatrudnienia.

5. Wsparcie w uzyskaniu mieszkania z zasobow gminy.

6.

2

Motywowanie wychowankow do kontunuowania nauki po 18 roku zycia.
Organizowanie grup wsparcia dla pelnoletnich wychowankow. fa

Podmiot realizujgcy: PCPR w Stawnie

Podmioty wspierajace: osrodki pomocy spolecznej, placowki opiekuficzo — wychowawcze,

opiekun usamodzielnienia, rodziny zastgpcze, powiatowy urzad pracy, urzad gminy/miasta.
Wskazniki:

» Liczba i kwota $wiadczen przyznanych usamodzielnianym wychowankom na ich

wniosek.

» Liczba usamodzielnianych wychowankow, ktorym zostala przyznana pomoc

specjalistyczna na ich wniosek.
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.

' 4

Liczba usamodzielnianych wychowankdéw, ktorym udzielono pomocy w znalezieniu
zatrudnienia na ich wniosek.

Liczba usamodzielnianych wychowankow, ktorym udzielono pomocy w znalezieniu
mieszkania z zasobéw gminy, na ich wniosek.

Liczba wychowankéw motywowanych do kontynuowania nauki.

Liczba grup wsparcia oraz liczba wychowankow w nich uczestniczacych. -

Termin realizacji: 2018-2020

CeL 4

Zwiekszenie szans dzieci na powrot do Srodowiska rodzinnego

Dziatania:

1.

Wsp6lpraca z asystentami rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinnej
pieczy zastgpczej.

Pomoc w umozliwieniu kontaktow dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej z rodzicami biologicznymi (pod warunkiem, ze sad nie zadecyduje inaczej)
Umozliwienie rodzicom biologicznym stosujgcym przemoc udzialu w Programie
Korekcyjno — Edukacyjnym.

Umozliwienie mieszkancom powiatu (w tym rodzicom biologicznym) korzystania

z poradnictwa psychologicznego i prawnego.

Podmiot realizujacy: PCPR w Stawnie

Podmioty wspierajace: osrodki pomocy spolecznej, placowki opiekunczo — wychowawcze,

rodziny zastepcze, poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

Wskazniki:

>
>

Liczba dzieci, ktore powrécity do rodzin biologicznych.

Liczba dzieci, z ktérymi utrzymuja kontakt rodzice biologiczni oraz liczba rodzicow
kontaktujacych si¢ z dzieémi przebywajgcymi w rodzinnej pieczy zastepcze].

Liczba urlopowan dzieci z pieczy rodzinnej do rodzin biologicznych.

Liczba posiedzen w sprawie sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy
zastepczej, w ktory uczestniczyli asystenci rodzin lub inni przedstawiciele osrodkow
pomocy spoleczne;j.

Liczba planéw pomocy dziecku 1 modyfikacji oraz ocen sytuacji dziecka

skonstruowanych we wspolpracy z asystentem rodziny.
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= > Liczba rodzicow biologicznych dzicci umieszczonych w pieczy zastgpezej, kiorzy
uczestniczyli w Programie Korekcyjno — Edukacyjnym dla Osob Stosujgcych
Przech w Rodzinie.
> Liczbé. dyzur6w psychologa i radcy prawnego.

Termin realizacji: 2018-2020
7. LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH NA LATA 2018-2020

Zgodnie z trescig art. 180 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] w 3 letnim powiatowym programie rozwoju pieczy zastepczej nalezy okreslic
coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych. Przepis ten odnosi si¢ do art. 56 cyt. ustawy,
zgodnie z ktérym umowe z rodzing zastepeza niezawodowg spelniajgcg warunki wskazane
w art. 54 ust. 1 i 2 ustawy, zawiera sie na wniosek rodziny w ramach ustalonego limitu rodzin
zastepczych zawodowych na dany rok kalendarzowy.

Biorac pod uwage konieczno$¢ rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej, pozyskiwania
kandydatéw na rodziny zastgpcze oraz fakt, ze powstanie kazdej nowej rodziny zastepczej
zawodowej zwiazane jest z ponoszeniem wigkszych kosztéw przez powiat i gming jak
w przypadku rodziny niezawodowej, nalezy przede wszystkim staraC si¢ o wzrost liczby
rodzin zastepczych niezawodowych.

W rodzinie zastepcze] zawodowej oraz niezawodowej moze by¢ jednoczesnie
umieszczonych nie wiecej niz 3 dzieci. Nalezy zauwazy¢ jednak, Zze ogdlny koszt utrzymania
dziecka i rodziny jest zdecydowanie wyzszy w przypadku rodziny zastgpczej zawodowej,
a najwyzszy w pieczy instytucjonalnej. Dlatego tez dzialania Organizatora beda glownie
skupione na pozyskaniu kandydatéw na rodziny zastgpcze niezawodowe.

W zwigzku z powyzszym planuje si¢, ze w latach 2018 — 2020 powstang 2 nowe
rodziny zastepcze zawodowe.

Tabela nr 11. Limit rodzin zastepezych zawodowych w powiecie slawienskim na lata 2018 — 2020

Limit rodzin zastepczych zawodowych (zgodnie z
art. 54 ust. 1 12 ustawy : -

e T ; Planowana ogélna liczba rodzin zastepezych

Rok 0 wspieraniu rodziny i systemie
K : : zawodowych

pieczy zastepezej).
2018 5 rodzin
2019 1 rodzina 6 rodzin
2020 1 rodzina 7 rodzin
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Ponadto w razie zaistnialej potrzeby w systemic wsparcia dziecka i rodziny na
terenie powiatu slawieniskiego dopuszcza si¢ mozliwosé utworzenia rodzinnego domu
dziecka, jak réwniez rodziny zastgpczej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego w

celu sprawnej organizacji opieki nad dzieckiem.

8. ZRODEA FINANSOWANIA PROGRAMU
Administracja rzgdowa (Ministerstwo).
Samorzad wojewodztwa.

Samorzad powiatu.

Samorzad gminy.

Organizacje pozarzadowe.

Srodki zewnetrzne z realizacji projektow.

P BN B oo

Inne podmioty / partnerzy dziatari/sponsorzy.

9. MONITOROWANIE PROGRAMU

Monitorowanie Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2018-2020
odbywaé sic bedzie w oparciu o wskazniki osiagnigcia poszczegélnych celow okreslone
w Programie oraz poprzez analiz¢ zmian w obszarze wspierania rodziny i rozwoju rodzinnej
pieczy zastgpczej na terenie powiatu stawienskiego.

Jednostka odpowiedzialng za monitorowanie Programu w uj¢ciu rocznym jest PCPR —
ORPZ, ktore dokona oceny realizacji w corocznym sprawozdaniu z efektow pracy
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej, przedkiadanym Panu Staroscie oraz Radzie

Powiatu.
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